«О распространении инновационного опыта

 общеобразовательных учреждений и учителей, победителей конкурсов  

 в рамках приоритетного национального проекта «Образование»
в муниципальной системе образования города Омска в 2006-2008 годах»
 Департамент образования Администрации города Омска  активизировал распространение инновационного опыта школ и учителей – победителей ПНПО в 2006, 2007 годах.    

Инновационный ресурс

муниципальной системы образования города Омска

МОУ – победители ПНПО

  В 2006 году: № 19, 26, 54, 62, 100, 117, 137, 139,  159, 166, БИТ  

  В 2007 году:  № 25, 74, 69, 75, 84, 85, 140, 146,  92, 95, 149.

Лучшие учителя 

В 2006 году:  

ЦАО – 13 учителей (МОУ № 13 (2 чел.), 14, 19, 38, 48,85,60, 64(2 чел.), 113, 115, 116);

ЛАО – 7 учителей (МОУ № 3,75,76, 92, 99, 100, 108);

ОАО – 5 учителей (МОУ № 43(2 чел.), 88, 141,142);

КАО – 19 учителей (МОУ № 10, 26, 28, 47, 53, 54(2 чел.), 55(2 чел.), 67, 74(2 чел.), 105, 135, 137, 139, 140, 145, 149);

САО – 7 учителей (МОУ № 7, 9, 18, 63, 86, 117, 166).

В 2007 году:

 ЦАО – 12 учителей (МОУ № 19 (2 чел.), 30, 37, 60 (2 чел), 62 (2 чел), 64 (2 чел.), 85, 93)

ЛАО – 6 учителей (МОУ № 75, 99 (2 чел), 107 (2 чел), 108);

ОАО – 11 учителей (МОУ № 41, 43 (3 чел.), 72, 73, 88, 118, 141,142, БИТ);

КАО – 15 учителей (МОУ № 10, 26 (3 чел.), 34, 53, 55 (2 чел.), 74, 135 (2 чел.), 137, 139, 140 (2 чел.);

САО – 7 учителей (МОУ № 18, 86, 95 (2 чел.), 117 (3 чел.).

 В соответствии с Планом мероприятий по реализации приоритетных национальных проектов на территории города Омска на 2007 год, утвержденном Мэром города Омска В.Ф. Шрейдером, было предусмотрено проведение семинаров по реализации программ развития образовательных учреждений – победителей конкурса «Стимулирование общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы», и мастер-классов лучших учителей.

В муниципальной системе образования города Омска в 2006-07 учебном году проведено 10 городских семинаров на базе школ-победительниц, в них приняло участие около 300 руководителей ОУ и педагогов школ города. 

 Темы семинаров-презентаций инновационной деятельности 

МОУ-победителей в 2006 году
	Тема семинаров
	 Школы, представившие опыт деятельности

	«Проектирование перспективного учебного плана в на основе программы развития образовательного учреждения в условиях перехода на новый ФБУП»
	МОУ «Лицей № 166»

	«Программа развития как условие осуществления инновационной деятельности в образовательном учреждении»
	МОУ «Гимназия № 26»

	«Создание условий профессионального выбора в школе жизненного самоопределения учащихся»
	МОУ «Лицей № 137»

	«Создание условий социального успеха детей в образовательном процессе»
	МОУ «Гимназия № 19»



	«Реализация подпрограммы «Кадры» и программа развития образовательного учреждения» 
	МОУ «СОШ № 159»



	 «Реализация программы развития школы  в рамках подпроекта  «Организация  элективных курсов в условиях профильной школы» на основе модели взаимодействия «школа-вуз». 
	МОУ «ШУИП № 117»

	«Решение задач программы развития школы через инновационную образовательную программу «Школа 2100»   
	МОУ «СОШ № 54»

	«Реализация программы развития лицея через целевую подпрограмму «Информатизация образовательного процесса в системе предпрофильного и профильного обучения»
	МОУ «Лицей БИТ»



	«Реализация программы развития школы «неограниченных возможностей всех участников образовательного процесса» на основе модели разноуровневой дифференциации»
	МОУ «ШИУП № 62»

	Семинар по обмену опытом

«Проблемы реализации президентского гранта в рамках ПНПО в 2006-2007 учебном году»
	школы-победители в 2006 и 2007 году


Для представления инновационных проектов были избраны различные формы – презентации, заседания предметных методических объединений, психолого-педагогический семинар, семинар по обмену опытом, кружки качества, открытые занятия, классные часы, уроки. Кроме того, формой презентации инновационной образовательной программы по формированию коммуникативной компетентности в гимназии № 139 явились городской и областной риторические турниры, участниками которых стали более 300 учащихся школ города и области с 1 по 11 классы.

Содержание инновационного опыта лучших школ города Омска, рекомендованного к распространению:

1. программа развития как условие осуществления инновационной деятельности в образовательном учреждении

2. реализация программы развития посредством целевых подпрограмм

3.  реализация задач программы развития на основе инновационных образовательных программ

4.  проектирование перспективного учебного плана на основе программы развития 

5.  проблемы реализации президентского гранта.

В качестве содержательных направлений презентованной инновационной деятельности школ-победительниц в 2006 году следует отметить:

1) программа развития как условие осуществления инновационной деятельности в образовательном учреждении.
Представлены концепции: школа социального успеха (гимназия № 19), модель взаимодействия «школа-вуз» (школа № 117), школа «неограниченных возможностей всех участников образовательного процесса» (школа № 62), школа жизненного самоопределения учащихся (гимназия № 26, лицей № 137) и т.д.; 
2) реализация программы развития посредством целевых подпрограмм

Представлены подпрограммы:
· профессионального выбора обучающихся,

· информатизация образовательного процесса (Лицей БИТ),

· развитие педагогических кадров (школа № 159),
· организация  элективных курсов в условиях профильной школы);

3) реализация задач программы развития на основе образовательных программ (например, инновационной образовательной программы «Школа 2100» в школе № 54);

4) проектирование перспективного учебного плана на основе программы развития образовательного учреждения в условиях перехода на новый ФБУП (на базе лицея № 166). 
В качестве завершения серии семинаров состоялось совещание  руководителей ОУ по теме «Проблемы реализации президентского гранта в рамках ПНПО». На итоговом семинаре-совещании представлялся и обсуждался опыт работы по использованию президентского гранта муниципальными общеобразовательными учреждениями (лицей БИТ, гимназия № 19, ШУИП № 62). Рассматривались вопросы приобретения компьютерной техники, порядок формирования заявок на размещение муниципального заказа, вопросы правильности отнесения затрат, определенных в бизнес-планах учреждений, по статьям экономической классификации расходов бюджетных средств, организации отчетности по использованию денежных средств федерального и регионального бюджетов. 
Темы семинаров-презентаций инновационной деятельности 

МОУ-победителей в 2007 году

	Темы
	МОУ

	 Реализация международного проекта   «Воспитание лидерских качеств через физкультуру и спорт
	Гимназия № 140



	Реализация международного проекта   «Воспитание лидерских качеств через физкультуру и спорт
	Гимназия № 146

	Реализация концепции устойчивого развития в образовательных учреждениях города Омска


	Гимназия № 85

	Структурно-содержательные модели развития ключевых компетентностей в условиях перехода на БУП-2004
	Гимназия № 69,

Гимназия № 75,

ШУИП № 92

	Создание ситуаций социализации обучающихся в образовательном пространстве
	 ШИУП № 95,
Гимназия № 146, Гимназия № 84

	Проектирование индивидуальных образовательных маршрутов учащихся 10-11 классов  в процессе их профессионального самоопределения
	ШУИП № 149, 

Лицей № 74,
Гимназия № 140

	 Тьюторство (сопровождение) учащихся 9- 11 классов в условиях перехода на БУП-2004
	СОШ № 25  


С учетом опыта прошлого года, план семинаров-презентаций инновационной деятельности школ-победительниц в 2007 году претерпел изменение:

- на уровне содержания в тематику семинаров внесены действующие в регионе международные проекты («Воспитание лидерских качеств через физкультуру и спорт», «Реализация концепции устойчивого развития в образовательных учреждениях города Омска» - семинары проведены в сентябре, ноябре 2007 года на базе гимназий № 140, 146, 85);
  - на уровне формы в 2007-08 учебном году практикуются групповые семинары (2-х, 3-х школ-миллионеров) по актуальной педагогической проблематике с целью систематизации инновационного опыта.

По новой форме 13.12.2007 проведен семинар  школ-победительниц: гимназий № 75, 69, ШУИП № 92 – по теме «Реализация компетентностного подхода в образовательном процессе (из опыта работы МОУ № 69, 75, 92)». В программе представлены доклады Колядинцевой Оксаны Александровны, к.п.н., заведующей кафедрой ИРООО, Мартыновой Ольги Федоровны, к.п.н., главного специалиста департамента образования (см. презентацию), заместителей директоров по УВР – Пучининой Ирины Николаевны (№ 69), Ловчицкого Дмитрия Викторовича (№ 92), Харламовой Татьяны Николаевны (№ 75). В практической части широко представлены уроки в 1-11 классах по формированию компетентностей обучающихся, состоялось активное обсуждение реальных трудностей и успехов по проблеме семинара.
Семинар по теме «Создание ситуаций социализации в образовательном пространстве (Из опыта работы гимназий № 84, 146, ШУИП № 95)», 14.02 2008, - еще один коллективный проект по презентации различных аспектов инновационного опыта школ, отмеченных президентским грантом. 
Общее видение проблемы содержал доклад от отдела инновационных программ и отдела воспитательной работы и дополнительного образования (презант.), опыт школ представили заместители директора школ по УВР: Татьяна Владимировна Рычкова (№95- презент.), Елена Николаевна Сульдина (№ 84- презент.), Светлана Константиновна Чекунова, Надежда Ивановна Ильц (№ 146 – презент.), педагог-психолог школы № 95 Ирина Николаевна Митько (презент.). Уроки и внеклассные мероприятия, занятия кружков и секций дополнительного образования дали возможность участникам семинара обсудить проблемы и успехи социальной адаптации детей.
Завершил серию семинаров школ-победительниц ПНПО в 2007-08 учебном году сетевой семинар по теме «Реализация индивидуального учебного плана обучающихся в условиях профильной школы. Из опыта работы МОУ № 25, 74, 140, 149» (13.03 2008). 

Проблемы и перспективы организации индивидуальных учебных планов в школах-победительницах ПНПО представила О.Ф. Мартынова (вставка – презентация), главный специалист департамента образования. Руководители образовательных учреждений представили опыт своих образовательных учреждений по организации профильного обучения. Слободина А.Я., директор школы № 149, и Иконникова Н.Д., заместитель директора школы № 149, представили  профильное обучение в модели «школа-вуз» (вставка – презентация); Рожковская Л.П., директор лицея № 74, представила опыт организации предпрофильной подготовки, профильного обучения в лицее № 74, сетевой организации профильного обучения на базе школ № 11, 47, 74 (вставка – презентация); Мережко Т.К., директор гимназии № 140, и Ефимова Л.Г., зам.директора гимназии № 140, представили педагогическую систему «Предпрофильное и профильное обучение. Организация индивидуальных траекторий в учебном процессе» (вставка – презентация); Сидоренко И.В., замдиректора школы № 25 представила модель «Тьюторство (сопровождение) до-, пред-, профильного обучения» (вставка – презентация). Открытые занятия (график – приложение) вызвали живейшее обсуждение педагогов, руководителей образовательных учреждений, специалистов департамента образования

В 2006-2007 учебном году под руководством отдела учебно-методического обеспечения проведено 47 мастер - классов учителей, ставших победителями в конкурсе лучших учителей общеобразовательных учреждений на получение денежной премии, в которых приняло участие 940 педагогов.  
Содержание инновационного опыта лучших учителей 2006 года, рекомендованного к распространению

1. Использование информационных технологий при изучении  химии и биологии (Петкевич Алла Николаевна, учитель биологии МОУ «СОШ № 135», Мельшина Наталья Владимировна, учитель химии МОУ «СОШ № 63»), 

2. Развитие коммуникативных способностей обучающихся на уроках русского языка и литературы (Тихонова Людмила Михайловна, учитель русского языка и литературы МОУ «СОШ № 55»), 

3. конструирование содержания учебных занятий по биологии в предпрофильной и профильной модели обучения Водопьянова Татьяна Михайловна,  учитель биологии МОУ «СОШ № 142»), 

4. развитие математических способностей школьников на уроке и во внеурочной деятельности (Веприк Валентина Константиновна, учитель математики МОУ «Гимназия № 88»),

5. эстетическое развитие личности младших школьников на уроках литературного чтения (Лев Надежда Ивановна, учитель начальных классов МОУ «СОШУИП № 18») и другое. 

Темы мастер-классов разнообразны и актуальны, то есть соответствуют основным направлениям модернизации российского образования и развития муниципальной системы образования («Использование информационных технологий при изучении  химии и биологии», «Развитие коммуникативных способностей обучающихся на уроках русского языка и литературы», «Конструирование содержания учебных занятий по биологии в предпрофильной и профильной модели обучения», «Развитие математических способностей школьников на уроке и во внеурочной деятельности», «Эстетическое развитие личности младших школьников на уроках литературного чтения» и другое).
Кроме того, опыт работы учителей рассматривался на заседаниях городских методических объединений учителей-предметников, научно-практических конференциях и педагогических чтениях. Организована работа 4 городских творческих групп педагогов.  
Инновационная практика лучших учителей 2007 года

 Будкевич Елена Владимировна, заместитель директора МОУ «СОШУИП № 95», руководит творческой группой учителей начальных классов по теме «Апробация и внедрение учебно-методического комплекта «Перспективная начальная школа», 

Пушкарева Наталья Петровна, учитель немецкого языка МОУ «СОШУИП № 73», возглавляет творческую группу «Использование литературных произведений немецких авторов как средство развития у школьников навыков чтения».  

В 2007 году учителя-победители ПНПО приняли активное участие в IV Областном Педагогическом марафоне (8.10-26.10.2007). 

В департаменте образования формируется база данных о распространении опыта работы  лучших учителей -2006, 2007 гг. с указанием ФИО тех педагогов муниципальных образовательных учреждений, которые используют в своей  деятельности их эффективный опыт работы.  
Каналы распространения инновационного опыта лучших учителей

· заседания городских методических объединений учителей-предметников,

· научно-практические конференции и педагогические чтения, 

· городские творческие группы педагогов,

· участие в Областном Педагогическом марафоне,

· база данных о распространении опыта работы  лучших учителей-2006, 2007 гг.,

· городские конкурсы профессионального мастерства  учителей-предметников,

·  мастер-классы, семинары, открытые уроки, 

· информация на сайте департамента образования  

Опыт работы лучших учителей рассматривается на заседаниях городских методических объединений учителей – предметников. Учителя-победители принимают участие в работе жюри городских конкурсов профессионального мастерства  учителей-предметников. 

Запланировано проведение мастер-классов, семинаров, открытых уроков в течение 2007-08 учебного года. На сайте департамента образования в Интернет будут размещаться материалы из опыта работы учителей-победителей. 

Планируется создание городского общественного объединения педагогических работников, победителей конкурсов профессионального мастерства. 

Тенденции распространения инновационного опыта в ходе ПНПО

· реализуются новые подходы к широкому распространению инновационных программ и точек роста педагогического опыта, 

· преодолевается закрытость инновационных педагогических идей,

·  усиливаются партнерские связи МОУ, 

· планируется  привлечение родителей, общественности к семинарам и мастер-классам.
