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Характеристика
ФИО,

должность, учреждение (название по Уставу).
ФИО - дата рождения, общий стаж работы, стаж работы в системе образования, стаж работы в данном учреждении, образование (что закончил, когда, с присвоением какой квалификации по диплому), квалификационная категория, дата аттестации (может быть и аттестация с целью подтверждения соответствия занимаемой должности, и аттестация на квалификационную категорию). Стаж в должности должен быть не менее 2-х лет!
Указать конкретные заслуги за последние 3 года.

Ф.И.О. – талантливый, эрудированный, творчески работающий педагог, имеющий высокий уровень теоретических знаний в области педагогического менеджмента, большой практический опыт, владеющий современными педагогическими технологиями. 

Развивая творческие способности учащихся, Ф.И.О. проводит большую индивидуальную работу, оказывает помощь слабоуспевающим учащимся, организует внеклассную работу по предмету. Использование активных форм обучения позволяет добиваться стабильно высоких показателей успеваемости и качества знаний. В течение последних пяти лет при полной успеваемости учитель обеспечивает 75 % и выше качества знаний в целом по предметам начальной школы (средний показатель по городу Омску – 65 %). Стабильно высокие показатели качества знаний учащихся подтверждаются мониторингом успешности обучения в основной школе. Среди учеников Ф.И.О. призеры конкурсов «Русский медвежонок», «Кенгуру» регионального уровня (2012 − 2014 годы), городской олимпиады «Сибирячок», призеры V Всероссийского интеллектуального марафона учеников-занковцев, лауреаты городской открытой конференции юных исследователей «Почемучка», призеры Всероссийского конкурса «Золотое Руно» (2012 год).
Ф.И.О. является активным участником городского методического сообщества по проблеме (ука. Опыт работы представлен педагогом на городском семинаре «…» в 2013 году; опыт работы по духовно-нравственному воспитанию младших школьников средствами поэзии представлен на Девятых городских этических чтениях в 2012 году и востребован учителями школ города и области.
В течение последних трех лет Ф.И.О. активно сотрудничает с Институтом развития образования Омской области. В рамках организации тьюторской деятельности по сопровождению участников регионального инновационного комплекса в освоении компонентов федерального государственного образовательного стандарта, педагогом была разработана и представлена серия семинаров для педагогов школ области по проблеме (какой ?) (2013, 2014 годы). Опыт по данной проблеме представлен на межрегиональной научно-практической конференции «…» в 2015 году. Опыт работы по теме «…» был представлен на Десятых городских этических чтениях и на Всероссийском фестивале педагогических идей «Открытый урок» в 2012 году. Материалы выступления опубликованы в сборнике тезисов фестиваля. 

Ф.И.О. – опытный классный руководитель. Изучив индивидуальные особенности каждого ученика, работая в тесном контакте с родителями, педагог добивается высоких результатов не только в обучении, но и в воспитании школьников. Большое внимание  уделяет внеклассной, краеведческой и профориентационной работе, сотрудничая с библиотекой им. А.С. Пушкина, театрами, музеями города, Станцией Юных Туристов, Детским Эколого-биологическим Центром. В 2013 году Ф.И.О. представила опыт работы по теме «…» на областной научно-практической конференции. 
Награды.
За высокие профессиональные достижения в сфере образования Ф.И.О. представляется к занесению на Доску почета работников муниципальной системы образования города Омска.
Руководитель образовательного

учреждения  (соответственно, или директор, или заведующий, 

далее название учреждения)                                                      подпись                                            И.О.Ф.
МП
